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EDITORIAL i
RAFAEL CASTILLO DEVIS

Presidente de Aselec

El sector de la energia se enfrenta a muchos cambios a corto plazo

Ademds de las reformas legislativas necesarias y demandadas por ciudadanos y
profesionales, aparecen nuevas actividades relacionadas con la eficiencia energéti-
ca, el autoconsumo, el vehiculo eléctrico, la integracion con las telecomunicaciones
y la industria 4.0., que van a convivir con las instalaciones tradicionales.

ASELEC tiene como objetivo prioritario acompariar a sus asociados en el proceso
de transformacion necesario para hacer frente a estos cambios.

Para ello vamos a articular nuestra actividad de 2017 en torno a 4 ejes:

1. Apostar decididamente por la formacion técnica, comercial y empresarial
de los instaladores, incidiendo en la cantidad y la calidad de nuestros cursos y
subvencionando el 50% de su coste.

2. Incrementar nuestra relacién con los Centros de Formacion Profesional de la
provincia porque creemos en los jévenes, estamos convencidos de que hay que
apoyarlos y porque de ellos depende la incorporacion de nuevos perfiles profesio-
nales que garanticen la continuidad de nuestras empresas.

3. Trabajar por la unidad del sector de la energia con todos sus actores, porque
tenemos muchos intereses comunes, estamos convencidos de que es mucho mds
lo que nos une que lo que nos separa y porque juntos seremos mucho mds fuertes
a la hora de plantear nuestras reivindicaciones ante la administracion y presen-
tarnos ante la sociedad.

4. Continuar con nuestra agenda institucional, que ha sido muy intensa en 2016,
para dar visibilidad a nuestros asociados, participando en todos los foros profe-
sionales que nos sea posible y exigiendo que se nos tenga en cuenta en todas las
decisiones que sean relevantes para el sector.

En ASELEC estamos convencidos de que el futuro del sector es muy esperanzador y
que nuestros asociados van a desemperiar un papel fundamental en su desarrollo.
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COMITE EJECUTIVO

PRESIDENTE
Rafael Castillo Devis
Miboo Sistemas, S.L.

VICEPRESIDENTE 1°
Enrique Ruiz Julia
Electrotecnia Rugar, S.L.

VICEPRESIDENTE 2°
Sergio Pomar Montahud
Servicios y Aplicaciones Inel, S.L.

VICEPRESIDENTE 3°
Salvador Monrabal Hernandez
Electrotecnia Monrabal, S.L.U.

TESORERO
Rail Navarro Gonzalez
Ipra Tecnologia Eléctrica, S.L.

CONTADOR
Manuel Garcia Raya
Imaga, S.L.

SECRETARIO
Carlos Sanchez Torres

VOCALES

José Contreras Espinar
Montajes Eléctricos. José Contreras S.L.

Manuel Diaz Gomez
Manuel Diaz Gémez

Maria Espana Bravo
Atecsa Ingenieria

Francisco Jiménez Franco
Montajes Eléctricos Jimfra, S.L.

Antonio Membrives Ranchal
Montajes Membrives, S.L.

Pablo Morales Adalid
Soluciones Técnicas Eléctricas 2013, S.L.

Vicente Perales Bru
Ingenieria de Recursos Empresariales, S.L.

Francisco Pla Torr6
Moelpla, S.L.

José Luis Prieto Santagueda
Veriel Mantenimientos, S.L.

Javier Rédenas Sanz
Elecompa, S.A.

Agustin Trinidad Balaguer
Vainsel, S.A.
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COMISION PERMANENTE

Jose Luis Argente Balaguer Maria Espana Bravo

Jose Luis Argente Balaguer Atecsa

Alejandro Banuls Torres Vicente Espi Ferrer

Apb Sermatec, S.L. Electrogas Simat, S.L.

Jose Antonio Barcelé Martinez Ricardo Esteban Martinez
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Francisco Carrascosa Pérez Jaime Fernandez Mesa
Electrolux Instalaciones Eléctricas, S.L. Eléctricos Group, C.B.

Rafael Castillo Devis Julio Flors Roig

Miboo Sistemas, S.L. Ecoval Electricidad S.C.

Jose Contreras Espinar Manuel Garcia Raya
Montajes Eléctricos Jose Contreras, S.L. Imaga, S.L.

Jorge Criado Santamargarita Jose Antonio Giner Ferrando
Criman Instalaciones, S.L. Giner Insta-Elec, S.L.

Ramon Angel Chofre Prades Francisco Jiménez Franco
Electrificaciones Riola, S.L. Montajes Eléctricos Jimfra, S.L.
Manuel Diaz G6mez Juan Vicente L6pez Murcia
Manuel Diaz Gémez Montajes Eléctricos Jumavi, S.L.
Miguel Diego Ventura José Magraner Gonzalez
Instal.lacions Eléctrics Diesan, S.L. José Magraner Gonzdlez
Ramoén Domenech Zapata José Martinez Gimeno

Raser Instalaciones Eléctricas, S.L. Electromontajes y Automatismos, S.L.
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Alfredo Martinez Pérez
Alfredo Martinez e Hijos, S.L..

Antonio Membrives Ranchal
Montajes Membrives, S.L.

Salvador Monrabal Hernandez
Electrotecnia Monrabal, S.L.U.

Juan Antonio Monzé Beltran
Electrificaciones Morvedre, S.L.

Pablo Morales Adalid
Soluciones Técnicas Eléctricas, S.L.

Raul Navarro Gonzalez
Ipra Tecnologia Eléctrica S.L.

Vicente Penadés Tortosa
Visdel, S.L.

Vicente Perales Bra
Ingenieria de Recursos Empresariales, S.L.

Francisco Pla Torré
Moelpla, S.A.

Sergio Pomar Montahud
Servicios y Aplicaciones Inel, S.L.

Jose Luis Prieto Santagueda
Veriel Mantenimientos, S.L.

Javier Rodenas Sanz
Elecompa, S.A.

Luis Roldan Marti
M.a.t., S.A.

Enrique Rubio Carpio
Autrial, S.L.

Antonio Rubio Garcia
Instalaciones Eléctricas Canals, S.L.

Enrique Ruiz Julia
Rugar, S.L.

Agustin Trinidad Balaguer
Vainsel, S.A.

Vicente Verdet Abad
Instalaciones Eléctricas Vicente Verdet, S.L..

Francisco Villagrasa Haba
Electricidad Loravi, S.L.

COMITE ASESOR

Jaime Alcacer Bosch
Lucio Navarro Saez
Vicente Sorio Simo
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ORGANIZACION

SECRETARIA TECNICA AREA CORPORATIVA
Carlos Sanchez Organos de Gobierno

RELACIONES EXTERNAS ATENCION AL ASOCIADO COMERCIAL
Juanjo Catalan EncarnalL6pez/GemmaMarin Javier Segarra
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(QUE ES ASELEC?

La Asociacion de Empresarios Instaladores Eléctricos, Te-
lecomunicaciones y Energias Renovables de Valencia (ASE-
LEC) es una organizacién empresarial independiente en la
que se agrupan libremente mas de 1.000 empresas de ins-
talaciones eléctricas que dan empleo a méas de 6.000 traba-
jadores.

ASELEC esta asociada a diferentes organizaciones empresa-
riales. Esta integrada en la Federacion Empresarial Metalar-
gica Valenciana FEMEVAL, lo que le permite estar represen-
tada en los diferentes 6rganos de &mbito superior como son
CEPYMEYV, CEV, CIERVAL, CEPYME, CONFEMETAL y CEOE.

Ademas, pertenece a las principales federaciones secto-
riales de su actividad como la Federacion de Asociaciones
Empresariales de Instalaciones Eléctricas de la Comunidad
Valenciana (FIECOV) y la Federacién Nacional de Empresa-
rios de Instalaciones Eléctricas (FENIE).

ASELEC es la primera asociacion delegada de Fenie Energia,
la comercializadora de energia eléctrica de todos los insta-
ladores.

ASELEC, a través de las organizaciones empresariales,
mantiene su representacion ante la Administracién y otras
entidades, participando activamente en todo tipo de actos,
acuerdos, convenios, etc. que de una manera u otra inciden
y vinculan nuestro sector empresarial.
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MISION Y VISION

MISION

ASELEC se orienta a la prestacion de ser-
vicios de alto valor a sus asociados con
especial atencion al Asesoramiento Técnico
y Legal, Formacion Técnica y Empresarial,
Orientacion sobre Nuevas Lineas de Negocio,
Defensa de los Intereses de los Asociados,
Puesta en Valor del Colectivo Profesional,
Fomento de la Cooperacion entre Asocia-
dos, Basqueda de Acuerdos con el resto de
Agentes del Sector, Servicio de Arbitraje y
Mediacion de Conflictos y Promocion de la
Responsabilidad Social Corporativa.

LIDERAZGO

OBJ ET|VpS TECNOLOGICO
ESTRATEGICOS —

I

LIDERAZGO EE E
INSTITUCIONAL

LIDERAZGO
SECTORIAL

(.}

=

VISION

ASELEC aspira a ser la Asociacién Empresa-
rial de referencia en la provincia de Valen-
cia, que integre a todas las empresas del
sector de la energia, las instalaciones, los
mantenimientos y las nuevas tecnologias,
representando y defendiendo sus intere-
ses generales ante Organismos Publicos y
Privados e identificando nuevas vias para el
desarrollo de su actividad.

SERVICIOS
VERTERBRACION

~

ASELEC

Asociacién de Empresarios
/) Instaladores Eléctricos,

CRECIMIENTO

Telecomunicaciones y Energias
Renovables de Valencia

AUTONOMIA
FINANCIERA

®

COMUNICACION N

o
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COMISIONES DE TRABAJO

Las comisiones de trabajo surgen para definir las lineas de actuacion de la asociacién en su
gestion y en el desarrollo de las competencias técnicas que son propias de la actividad de
sus asociados. Se dividen en dos grandes areas: Gestion y Técnica.

En las comisiones de gestion participardn miembros del Comité Ejecutivo o de la Comision
Permanente y en las comisiones técnicas podra participar cualquier asociado que desee
prestar su apoyo y aportar sus ideas.

COMISIONES DE GESTION

« Comité de Direccion: Resolver los asuntos de gestidn, del area corporativa y de las relacio-
nes institucionales que por su relevancia no sean competencia Unica del presidente y del
secretario.

« Formacion: Preparar el Plan de Formacién propio de ASELEC seleccionando temas, conte-
nidos, docentes y dotando el presupuesto necesario para su desarrollo. Revisar los cursos
de formacién ofrecidos por FEMEVAL relacionados con nuestras actividades.

« Comarcas: Mejorar la vertebracién comarcal de la asociacién y fomentar la comunicacion
desde los 6rganos de gobierno a los asociados y viceversa. Potenciar el sentido de perte-
nencia de los asociados a ASELEC.

» Fiecov: Representar a ASELEC en las iniciativas y proyectos desarrollados por FIECOV.

« Conflictos: Resolver los conflictos de indole profesional que se produzcan entre asociados
de ASELEC.
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COMISIONES TECNICAS

- Alta tensién/Baja tension: Plantear todas las cuestiones relativas a Instalaciones de Alta y
Baja Tension en las que haya que defender los intereses de los asociados ante la Adminis-
tracién e IBERDROLA.

» Telecomunicaciones: Plantear todas las cuestiones relativas a las instalaciones de Tele-
comunicaciones en las que ASELEC deba defender los intereses de sus asociados ante la
Administracién y las Companias Operadoras.

« Vehiculo Eléctrico: Plantear todas las cuestiones relativas a las instalaciones de Teleco-
municaciones en las que ASELEC deba defender los intereses de sus asociados ante la
Administracion y las Companias Operadoras.

» Autoconsumo, eficiencia y energias renovables: Plantear todas las cuestiones relativas a
las instalaciones de Autoconsumo, Eficiencia y Energias Renovables en las que ASELEC
deba defender los intereses de sus asociados.

VERTEBRACION COMARCAL

COMARCA ASOCIADOS  COMISION COMITE
PERMANENTE EJECUTIVO

ElCamp de Turia-Rac6 d’Ademus-Els Serrans 60 4 2
ElCamp de Morvedre 31 3 1
La Costera-La Canal de Navarrés 51 4 1 ,m"fm
La Hoya de Bunol-Utiel-Requena-La Vall d’Ayora 46 4 1
LaVall d’Albaida 62 3 2
La Ribera Baixa-La Ribera Alta 105 4 1
La Safor 78 4 1
LHorta 203 8 4
Valencia-Mislata 135 7 5

1
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MEMORIA DE ACTIVIDADES ASELEC 2016

RELACIONES, ENTIDADES Y ORGANISMOS

Relaciones con entidades y organismos
institucionales 2016

LA ASOCIACION DE EMPRESARIOS INSTALADORES ELECTRICOS, TELECOMUNICACIONES Y ENERGIAS
RENOVABLES DE VALENCIA, POR ELLA MISMA O A TRAVES DE FEMEVAL, FIECOV, CEPYMEVY FENIE ES
MIEMBRO DE PLENO DERECHO DE LAS DISTINTAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES Y MANTIENE
SU REPRESENTACION ANTE LA ADMINISTRACION Y RELACION CON EL RESTO DE ENTIDADES,
PARTICIPANDO ACTIVAMENTE EN TODO TIPO DE ACTOS, ACUERDOS, CONVENIOS, ETC., QUE DE UNA
MANERA U OTRA INCIDEN Y VINCULAN A NUESTRO SECTOR EMPRESARIAL.

FEMEVAL

Aselec nacié en el seno de la Federacién Empresarial Metaldrgica Valenciana y siempre ha estado
integrada en la misma. A través de FEMEVAL se consiguen todos los servicios de asesoramiento y la
informacion puntual de todas las novedades en

los asuntos fiscales, laborales, formacion, seguridad social, etc. Asi mismo, se tiene la representacion
en CEV - CEPYMEV, CEPYMEVAL, CIERVAL,

CONFEMETAL y CEOE - CEPYME.

FIECOV

La Federacion de Asociaciones Empresariales de Instalaciones Eléctricas de la Comunidad Valenciana
(FIECQV) es el tnico interlocutor valido para

los temas de la Comunidad Valenciana ante la Administracion, compafias de energia, fabricantes, dis-
tribuidores, colegios profesionales y organismos de control autorizados. En FIECOV se tratan los temas
que hay que plantear a la Administracion y otros organismosy se llega a un consenso entre las provin-
cias que la integran: Alicante, Castellén y Valencia.



Asociacion de Empresarios Instaladores Eléctricos, Telecomunicaciones y Energias Renovables de Valencia |

FENIE

La Federacion Nacional de Empresarios de Instalaciones Eléctricas y Telecomunicaciones de Espaia
se constituyd en 1977 y esté integrada por més de medio centenar de asociaciones provinciales, que
agrupan amas de 15.000 empresas de instalaciones eléctricas y telecomunicaciones que a su vez ocu-
pan a una cifra aproximada de cerca de 90.000 trabajadores altamente especializados, cuyo volumen
anual de negocios supera los 7.500 millones de euros.

FENIE ENERGIA

Fruto del empuje de muchas personas que creyeron en un sueno, se creé Fenie Energia. El suefo ha
consistido en crear una empresa capaz de competir de igual a igual en el mercado eléctrico y que es-
tuviera formada por los especialistas que dan servicio al cliente en sus instalaciones: los instaladores
eléctricos.

Fenie Energia permite, por un lado, que el cliente compre energia con un servicio cercano y con el ase-
soramiento energético necesario para disminuir su factura y, por otro, que el instalador eléctrico se
reinvente en forma de asesor energético para adaptarse al nuevo mercado.

La Compania nace de la Federaciéon Nacional de Empresarios de Instalaciones Eléctricas y de Te-
lecomunicaciones, FENIE, formada por mas de medio centenar de asociaciones provinciales que
representan a mas de 15.000 empresas instaladoras, las cuales han sido un factor fundamental para
la creacion y el crecimiento de Fenie Energia. Aselec con méas de 150 agentes es la asociacién que
mayor cantidad de agentes aporta a la compania.

CONSELLERIA D’ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERGC | TREBALL

Se han continuado fomentando los contactos con la nueva Administracion autonémica realizando un
seguimiento a los acuerdos alcanzados en etapas anteriores y la presentacion de nuevos.

13
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IVACE

El Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial, IVACE, es una entidad de derecho publico, inte-
grada en el sector pablico instrumental de la Generalitat.

Los fines del Instituto son la gestion de la politica industrial de la Generalitat y el apoyo a las empresas
en materia de innovacién, emprendimiento, internacionalizacién y captacién de inversiones, asi como la
promocion de enclaves tecnolégicos, la seguridad industrial de productos e instalaciones industriales, la
metrologia, vehiculos y empresas y el fomento del ahorro, la eficiencia energética y las fuentes de ener-
gias renovables, asi como la gestion de la politica energética de la Generalitat.

Durante todo el afio ASELEC ha colaborado con IVACE de una forma directa planteando propuestas de
mejora para el apoyo al autoconsumo, vehiculo eléctrico e implantacion de puntos de recarga.

COMPANIAS DE ENERGIA

Alo largo de 2017 se han producido numerosas reuniones con las distribuidoras con la finalidad sobre
todo de la unificacion de criterios en la ejecucion de instalaciones y mejora en la fluidez de la tramita-
cién de expedientes.

Es de destacar la presencia de IBERDROLA en todos los foros comarcales para tratar la colocacién de
los contadores inteligentes (Proyecto STAR)

INSTITUTO TECNOLOGIO DE LA ENERGIA. ITE

El Instituto Tecnolégico de la Energia es una asociacién de caracter privado, sin &nimo de lucro, inte-
grada por empresas pertenecientes a los sectores eléctrico, electronico, de la energia, automatizacion,
bienes de equipo y las comunicaciones.

Durante el 2016 se ha promovido un convenio de colaboracién sobre formacién y alquiler y verificacion
de equipos y nuestro presidente ha entrado a formar parte del Consejo Rector.



Asociacion de Empresarios Instaladores Eléctricos, Telecomunicaciones y Energias Renovables de Valencia |

UNION DE CONSUMIDORES UCE

Se han realizado diversas acciones de difusion informativa sobre el sector eléctrico en base al con-
venio existente con la entidad, destinadas a informar y asesorar sobre los derechos que la legislacion
vigente reconoce a los consumidores en general y en particular a los usuarios de los servicios que
Aselec proporciona.

COLEGIOS DE INGENIEROS TECNICOS

Durante el 2016 se ha promovido un convenio de colaboracién tanto con el Colegio de ing. Tecn. Indus-
triales COGITI, como con el Colegio de ing. Tecn. de Telecomunicaciones COGITCV/AGITCV con el objeto
de aunar esfuerzos ante posibles acciones conjuntas a nivel formativo y ante la administracion.

INSTITUTOS DE FORMACION PROFESIONAL

La Asociacion ha continuado manteniendo una relacién estrecha con los institutos de formacion pro-
fesional habiéndose realizado varias ponencias de motivacién para los alumnos ademas de haberse
celebrado varios foros comarcales.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Alo largo del afio Aselec ha colaborado en la difusién de jornadas organizadas por la UPV, ademés de
participar como patrocinador y moderador en algunas de ellas.

15
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JORNADAS Y CURSOS 2016

112 Sesion del tutor comercial

El 14 de enero se iniciaron las sesiones de “Tu-
tor Comercial”. Aselec recibié a varios asociados
para prestarles el servicio de asesoramiento de
forma gratuita, en sesiones de una hora y media.
Este servicio se ofrece a los asociados para que
mejoren sus resultados comerciales, poniendo a
disposicién un experto que les ayuda a superar
las carencias comerciales, orientandoles a una
gestion eficaz de ventas.

Los principales problemas detectados en las
empresas han sido:
« Falta de habito y practica comercial.

 Bloqueo en los primeros pasos y organizacion
de la agenda.

« Falta de habilidades comerciales y técnicas de
negociacion.

« Comunicacién poco eficaz.

Por lo que se aplica a cada caso lo siguiente:

« Organizar la agenda por prioridades.

« Crear argumentarios y adquirir destreza negociadora.
» Mejorar la comunicacion de la empresa.

« Definir un plan comercial.

Han sido 58 asociados que se han beneficiado de
este servicio.
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JORNADAS Y CURSOS 2016

I1I Jornada técnica en Alzira
“Autoconsumo y transicion energética”

ASELEC y el Grupo PEISA, en colaboracion con
CIRCUTOR, celebraron el martes 7 de junio la jor-
nada técnica de “Autoconsumo y Transicion Ener-
gética”,en el Aulade Formacion de PEISA de Alzira.
El objetivo de esta jornada es informar de las so-
luciones en autoconsumo con energia solar para
empresas, domicilios, sistema de recarga de vehi-
culos eléctricos y sistemas de bombeo solar.

La jornada const6 de dos partes. En una primera se
explico la normativa y el estado de las negociacio-

nes de la Mesa del Autoconsumo de la Generalitat
Valenciana, de la que forman parte las Asociacio-
nes de Instaladores de la Comunidad Valenciana,
Comparnias Distribuidoras y otros colectivos impli-
cados. También, Carlos Sanchez,técnico de ASELEC
y miembro de dicha Mesa, dio a conocer el proceso
de legalizaciony las particularidades de las instala-
ciones de autoconsumo, segun el escenario actual.

En la segunda parte, personal de CIRCUTOR desa-
rroll6 la ponencia sobre Autoconsumo.

17
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JORNADAS Y CURSOS 2016

Jornada Schneider:
proteccion modular
avanzada contra
sobretensiones y
continuidad de servicio

Elmiércoles 8 de junio se celebré en ASELEC una
jornada de formacién impartida por SCHNEIDER
ELECTRIC donde se mostraron las novedades en
materia de proteccién contra sobretensiones y
continuidad de servicio.

PROGRAMA DE LA JORNADA:

1. Proteccidén contra sobretensiones

» Normativa, REBT 2002 y Guia Técnica ITC-BT-23.
« Norma particular de la Zona segin compania.
 Sobretensiones Transitorias: Causas y Efectos.
« Eleccion de la Proteccién contra Sobretensiones.
* Reglas de instalacion del Limitador.

» Gamas de Proteccion contra Sobretensiones.
2. Maxima continuidad de servicio

« Proteccion diferencial avanzada.

« Selectividad diferencial.

« Soluciones de rearme magnetotérmico y diferencial.
3. Nuevas herramientas digitales

« APP SPD Limitadores: Selector limitadores.

« APP EASYQUOTE: presupuesto Mecanismos.

« SDI: Localizador de stock material Schneider.

Jornada de formacion
impartida por el
Organismo de
Control Autorizado
de Atisae

El miércoles 21 de diciembre, se celebré en
ASELEC una Jornada de formacién impartida
por el Organismo de Control Autorizdo ATISAE,
donde se traté el nuevo marco normativo del
reglamento RD 337/2014 sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instala-
ciones eléctricas de alta tensién en lo relativo a
mantenimiento, verificaciéon e inspecciones de
los centros de transformacion, subestaciones 'y
centrales eléctricas.

La jornada corri6 a cargo de Pedro Donate Her-
nandez, responsable area eléctrica y energia
ATISAE.

PROGRAMA DE LA JORNADA:

1. Nuevo Marco Normativo RD 337/2014.

2. Principales Diferencias entre el antiguo y el
nuevo Reglamento.

3. Estructura Nuevo RCE.

4. Tratamiento del RCE en lo relativo a Insta-
ladores, Mantenimiento, Verificaciones e
Inspecciones.
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ASELEC celebra su Asamblea General

ASELEC celebré el 30 de junio su Asam-
blea General en el Castillo de Ribarroja
del Taria y cont6 con la asistencia del al-
calde de la localidad, Robert Raga.

El evento empez6 a las 10 de la manana
en el patio del castillo con una exposicion
previa de las empresas colaboradoras de
la Asociacién (Fabricantes, Distribuidores,
Companias de Energia, Organismos de
Control y otras entidades) donde los aso-
ciados pudieron conocer las Gltimas nove-
dades del sector y compartir experiencias,
todo ello acompanado de un almuerzo.

A continuacién, se inici6 la asamblea en la
que el presidente de ASELEC, Rafael Cas-
tillo, en su discurso de bienvenida destaco
tres puntos clave: el momento actual que
esta viviendo el sector energético “Esta-
mos en un sector de oportunidades. Todo
funciona con energia y nosotros trabaja-
mos con energia”, senalo; la internaciona-
lizacién de la asociacion a través de sus
asociados; y la labor de la asociacién a
través de proyectos concretos que se han
materializado como es el caso de la crea-
cién de la comercializadora FENIE Ener-
giaen el 2010.

JORNADAS Y CURSOS 2016
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XV Edicion Premios Femeval

rEMEVA
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El 24 de noviembre Femeval celebr6 la XV edicion
de sus premios. “Pensar que la economia funcio-
na sin un tejido empresarial sélido es un dispara-
te y un grave error con consecuencias para todos.
Solo puede haber un sistema del bienestar sélido
si hay una actividad econémica sélida que lo sus-
tente”, asegurd el presidente FEMEVAL, Vicente
Lafuente, durante la entrega de los galardones.
FEMEVAL apuesta por convertir a las empresas
en trending topic mundial para que se hable de
talento y talante, vanguardia y tecnologia, coope-
raciény formacién,y de innovaciény futuro.
Acusttel, Schneider Electric Espaia, Istobal, Qui-
linox, Grupo Etra, DCM Automatizada y el Grupo
Fulton, fueron las empresas galardonadas.

Unas distinciones que, por segundo ano conse-
cutivo, ha presidido el president de la Generalitat
Valenciana, Ximo Puig. “Un respaldo” -segln La-
fuente- “que reafirma que el Consell cuenta con
el sector metalmecanico para liderar el futuro
econdémico de los valencianos y valencianas”.
Vicente Lafuente ha expresado un ligero opti-
mismo ante la etapa de relativa normalidad que
apunta el nuevo escenario politico.

No obstante, ha manifestado que los gobernantes
tienen que “aterrizar sobre la realidad; reconocer
que se ha perdido mucho tiempo en batallas de
juegos de tronos y empezar a preocuparse y ocu-
parse de lo que pasa fuera de las puertas del Con-
greso, es decir, de la sociedad”. Y ha fijado como
prioridad ceder el protagonismo a las empresas
como medida de recuperacién del Estado de
Bienestar.

La fuente ha concluido su intervencion instando
a la Administracién a que tenga en cuenta a la fe-
deracién en la toma de decisiones, “un papel que
nos corresponde como agente social imprescin-
dible”, asi como la devolucién de los fondos fina-
listas que empresarios y trabajadores destinan a
formacién “y no se sabe adénde han ido”.
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Foros Comarcales 2016

A lo largo del ano se han seguido realizando las jornadas comarcales con el objetivo de informar de las
actividades y de las novedades previstas. Ademas de poder conocer las inquietudes y necesidades de las
empresas asociadas a Aselec. Ademas, como novedad, este ano se han realizado cuatro foros en Institutos
de Formacion Profesional, para mostrar la actividad de la Asociacion a los futuros instaladores.

EMPLAZAMIENTO FECHA ASISTENTES
LA COSTERA / LA CANAL (CIPFP LA COSTERA - XATIVA) 13/04/2016 36
LA RIBERA - (CIPFP LUIS SUNER - ALZIRA) 19/04/2016 35
LA SAFOR - (MUSEU FALLER - GANDIA) 27/04/2016 57
LAVALL D'’ALBAIDA - (IES JAUME | - ONTINYENT) 03/05/2016 48
CAMP DEL TURIA - (AGENCIA DESARROLLO LOCAL - RIBARROJA) 11/05/2016 31
UTIEL/ REQUENA / VALLE AYORA / HOYA DE BUNOL (IES OLEANA - REQUENA) 18/05/2016 42
LHORTAY VALENCIA (CIPFP FAINTAR - QUART DE POBLET) 26/05/2016 44
CAMP DE MORVEDRE y L'HORTA NORD (CASA CULTURA - PUCOL) 01/06/2016 41

TOTAL ASISTENTES 334
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Otras Jornadas

18/01/2016
OBTENCION DEL CARNE PROFESIONAL
DE INSTALACIONES TERMICAS (RITE).

19/01/2016
AUTOCONSUMO CON ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA.

21/01/2016
CIERRE CONTABLE Y FISCAL 2015.

25/01/2016
INGLES EN FEMEVAL.

02/02/2016
FEMEVAL: AUTOMATAS
PROGRAMABLES.

08/02/2016
FEMEVAL: NEGOCIAR HOY CON LA
BANCA.

15/02/2016
SESIONES DE TUTOR COMERCIALEN
FEBRERO.

TARIFAS ELECTRICAS. OPTIMIZACION
TARIFARIAY PEAJES DE RESPALDO.

16/02/2016
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

23/02/2016

GRAFCET PARA PROGRAMACION DE PLCS.

29/02/2016
TRABAJOS EN TENSION EN B/T POREL
METODO DE CONTACTO.

01/03/2016
VARIADORES DE FRECUENCIA.

07/03/2016

FEMEVAL: CAPACITACION DE
TRABAJOS EN ALTURA, SEGUN
RESOLUCION 1409.

21/03/2016
ASESOR ENERGETICO POR FENIE
ENERGIA.

22/03/2016
PROYECTOS Y REFORMAS DE
ILUMINACION CON DIALUX.

18/04/2016
REVISIONES Y MANTENIMIENTO EN
LOCALES DE PUBLICA CONCURRENCIA.

26/04/2016

INFRAESTRUCTURAS COMUNES DE
TELECOMUNICACIONES. REGLAMENTO
REGULADORR.D. 346/2011.

28/04/2016
COMO INVESTIGAR Y GESTIONAR LOS
ACCIDENTES DE TRABAJO.

09/05/2016
ARMONICOS Y COMPATIBILIDAD
ELECTROMAGNETICA.

10/05/2016
COMPROMISO Y MODELOS DE NEGOCIO,
MEJORANDO EL ABSENTISMO.

COMO CALCULARCOSTES Y
ELABORAR PRESUPUESTOS EN LAS
INSTALACIONES.

13/05/2016
¢NECESITAS AYUDA PARA COBRARTUS
FACTURAS IMPAGADAS?.

16/05/2016
CURSO PRACTICO: CAPACITACION DE
TRABAJOS EN ALTURA.

PANTALLAS TACTILES PROGRAMABLES.

17/05/2016
PRL PARA SECTOR INSTALACIONES
ELECTRICAS. TLC.

PRL SECTOR METAL ELECTRICIDAD.

18/05/2016
FEMEVAL: EXCEL FINANCIERO.

24/05/2016
ICT INFRAESTRUCTURAS COMUNES DE
TELECOMUNICACIONES.

31/05/2016
GESTION DE PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

06/06/2016
CONTABILIDAD PARA NO CONTABLES.

21/06/2016
REDESDECOMUNICACIONESINDUSTRIALES.

14/11/2016
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
PARA EL SECTORIE.

01/12/2016

JORNADA TECNICA ROINTE:
NUEVOS NICHOS DE NEGOCIO EN
INSTALACIONES DE CALEFACCION.

15/12/2016
JORNADA PEISAVALENCIA
CONECTORES Y EMPALMES M.T.
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NOTICIAS

FIECOV se redne con Julia Company, directora
general de Industriay Energia

EL MIERCOLES 3 DE FEBRERO, TUVO LUGAR UNA REUNION EN LA CONSELLERIA DE ECONOMIA
SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO ENTRE REPRESENTANTES

DE LA FEDERACION DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
TELECOMUNICACIONES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (FIECOV),Y LA DIRECTORA GENERAL
DE INDUSTRIA Y ENERGIA, JULIA COMPANY, EN LA QUE SE TRATARON ASUNTOS DE GRAN
TRASCENDENCIA PARA NUESTRO COLECTIVO EMPRESARIAL.

En la reunidn se hizo entrega de una documenta-
cionde FIECOV, en laque ademéas de ASELEC, estan
integradas también las asociaciones provinciales
de Alicante (APEME), Castellon (AIECS) y PYMEV
que aglutinan a méas de 2.400 empresas asociadas
del sector. Se trataron asuntos relacionados con la
implantacién del Vehiculo Eléctrico, en concreto,
con el proyecto de instalacién de puntos de recar-
ga, para lo cual se cuenta con el apoyo de nuestra
comercializadora eléctrica FENIE ENERGIA, con-
siderandose los beneficios que proporcionaria la
instalacion de estos puntos y el mantenimiento de
los mismos por parte de las empresas valencianas,
desde el punto de vista del empleo.

También se comento6 la propuesta de FIECOV con
las medidas que la federacién considera deben
adoptarse desde la Administracion autonémica
para la aplicacion de lo previsto en el reglamento
de baja tension referidas a las inspecciones eléc-
tricas de edificios de viviendas con potencia total

instalada superior a los 100 kW, asi como en los

locales de publica concurrencia.

Asimismo, se comenté que es fundamental la in-
formacion que debe dirigirse a las comunidades
de propietarios cuyas centralizaciones estan en
estado de riesgo para las personas y bienes, para
que subsanen las deficiencias detectadas a raiz
de la sustitucién de los equipos de medida que se
estan llevando a cabo por las companias distri-
buidoras de energia.
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ASELEC presenta su plan de accionesy
comunicacion 2016 a partners, fabricantes y
distribuidores del sector eléctrico

ASELEC PRESENTO EL 3 DE MARZO, EN EL SALON DE ACTOS DE LA SEDE DE FEMEVAL EN
VALENCIA, LA PRESENTACION DE LAS ACCIONES Y PLAN DE COMUNICACION QUE ASELEC PUESTO
EN MARCHA EN 2016 ANTE NUMEROSAS EMPRESAS DE REFERENCIA DEL SECTOR ELECTRICO.

A la presentacion del proyecto por parte del presi-
dente de ASELEC, Rafael Castillo, y del secretario,
Rafael Baidez, se unié en esta ocasioén el coolhun-
ter energético y asesor de la asociacién, Juanjo
Catalan, que desarrollé las conclusiones del es-
tudio de prospectiva del afo 2015 de las empre-
sas de ASELEC. Ademas, en la tercera parte de la
jornada la agencia de comunicacion y publicidad
abranding expuso el plan de comunicacion que ha
desarrollado a medida de la asociacion.

Rafael Castillo insisti6 en la relevancia que tienen
en este plan de accién pilares tan fundamentales
como la formacién o la comunicacién, tanto in-
terna como externa, asi como la implicacion en el
mismo de todos los agentes del sector. Catalan,
por su parte, desarroll6 a través de multitud de
datos la situacion general del sectory la realidad
de las empresas de la asociacién en temas como
la eficiencia energética o los planes comerciales.
Por altimo, abranding expuso de forma detalla-
da el plan de marketing digital que esta llevan-
do a cabo desde hace unos meses para ASELEC,

compuesto por pagina web y App, la primera del

sector eléctrico en Espana, redes sociales, email
marketing, posicionamiento SEO y comunicacion.
Entre los asistentes, estuvieron presentes em-
presas fabricantes, distribuidores y otros agentes
del sector eléctrico colaboradores habituales de
la Asociacién asi como otras empresas que mos-
traron su interés en colaborar en el plan de accio-
nes y comunicaciones de ASELEC.

Toda una oportunidad para poner en relevancia
el arranque de la estrategia a cuatro anos que ha
emprendido ASELEC y que tiene, entre otros ob-
jetivos, dar mayor visibilidad al sector profesional
ante la sociedad valenciana.
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NOTICIAS

El Conseller de Economia Sostenible,
Rafael Climent, se reline con las asociaciones
de instaladores eléctricos de la CV

EL CONSELLER SE COMPROMETIO A CREAR UN MARCO LEGAL PARA EL DESARROLLO DEL AUTO-

CONSUMO Y LA MOVILIDAD ELECTRICA

El 22 de marzo se celebr6 una reunién, en la que
el conseller de Economia Sostenible, Sectores Pro-
ductivos, Comercio y Trabajo, Rafael Climent, se
comprometi6 a estudiar todas las propuestas de
FIECOV que presentaron los cuatro presidentes de
las asociaciones de instaladores eléctricos de la
Comunidad Valenciana: Leopoldo Pena, de AIECS,
Jaime Llinares, de APEME, Rafael Castillo, de ASE-
LECy Luis L6pez, de PYMEV. También se conté con
la presencia del presidente de Fenie Energia y vi-
cepresidente 1° de FENIE, Sergio Pomar.

El conseller mostrd un gran interés y se comprome-

ti6 a trabajar codo con codo con las Asociaciones
para crear el marco legal para el desarrollo del Auto-
consumo y la Movilidad Eléctrica con la instalacion
de puntos de recarga, contando siempre con las
empresas instaladoras de nuestra Comunidad, que
en palabras del propio Rafael Climent “son las que
deben ganar musculo como Pymes que capilarizan
la economia de nuestro entorno mas préximo”.
También se trataron asuntos referentes a la segu-
ridad de las instalaciones eléctricas, en cuanto a
las revisiones e inspecciones peridédicas de este
tipo de instalaciones.
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El conseller Rafa Climent ofrece a Fenie Energia
total colaboracion para impulsar la movilidad

eléctrica en la Comunitat

EL CONSELLER DE ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO, RAFA
CLIMENT, VISITO EL 6 DE ABRIL LAS INSTALACIONES EN MADRID DE FENIE ENERGIA, EMPRESA
COMERCIALIZADORA DE ELECTRICIDAD Y GAS DE ASELEC, CREADA EN 2010 Y FORMADA POR

INSTALADORES ELECTRICOS.

Durante su visita, el conseller pudo conocer con
detalle los principales proyectos e iniciativas de
la empresa en materia de ahorro energético, entre
ellos los relacionados con la movilidad eléctrica.
Segun Climent, “coincidimos en que es posible
hacer las cosas de otra forma, trabajar por cam-
biar el paradigma del sector y compartimos un
objetivo comun, que es el de mejorar la eficiencia
energética para reducir asi el consumo energéti-
coy,con ello, el impacto en el medio ambiente”.
En este sentido, Climent trasladé a los represen-
tantes de Fenie Energia “la total disposicion” del
departamento que dirige para “colaborar activa-
mente en el impulso de la movilidad sostenible en
la Comunitat Valenciana™.

El conseller se comprometié a estudiar las pro-
puestas que puedan ser implantadas en nues-
tro territorio, ya que la evolucién hacia modos
de transporte alternativos a los convencionales
constituye una linea muy importante para logar
un nuevo modelo energético, y el transporte es el

principal consumidor de energia en la Comunitat

y se trata ademas de un consumo basado funda-
mentalmente de derivados del petréleo.

Hay que destacar que Fenie Energia esta presen-
te en todos los aspectos relacionados con movili-
dad eléctrica, como instalacion de puntos de re-
carga, servicios de recargay asesoramiento sobre
instalaciones de puntos de recarga.

Fenie Energia tiene como origen la Federacion
Nacional de Empresarios de Instalaciones Eléc-
tricas y de Telecomunicaciones (FENIE), formada
por mas de medio centenar de asociaciones pro-
vinciales que representan a més de 15.000 em-
presas instaladoras.
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CEMA AMNUAL

Nuevaimagen
cena anual
ASELEC 2016

La cena anual de ASELEC tiene
nueva imagen. La cita, que se cele-
bré el 16 de septiembre en Jardines
La Hacienda, reuni6 a los empre-
sarios instaladores eléctricos de
Valenciay sirvié de celebracién de
todas las novedades que la asocia-
cion desarrollé durante 2016.
Através del eslogan “Todos juntos
sumamos energia”, se pone de
manifiesto la cohesién y coordi-
nacion de todos los que forman la
asociacion para seguir trabajando
en beneficio del sector.

NOTICIAS

FIECOV se reane con Diego
Macia, nuevo director general
de Industria de la GV

FIECOV (FEDERACION DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE
INSTALACIONES ELECTRICAS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA) SE
REUNIO EL 30 DE AGOSTO, CON EL NUEVO DIRECTOR GENERAL DE
INDUSTRIAY ENERGIA, DIEGO MACIA ANTON.

La reunién, que tuvo lugar co-
rrespondiendo a la peticién que,
desde FIECOV se solicité a la
secretaria autonémica de Eco-
nomia Sostenible, Blanca Marin,
sirvi6 como presentacion y punto
de encuentro entre ambos, a fin
de continuar con las relaciones
y compromisos de colaboracion
acordados con la anterior direc-
tora general,Julia Company.

En este sentido, las conversaciones
giraron en torno a cuatro puntos:
la inminente celebracion de “Fira-
marco, Salén de Ahorro Energético”
y “Egética, Feria de las Energias”;
la movilidad eléctrica; la eficiencia
energéticay la“Mesa de la Energia’,
iniciativa que tiene como objetivo
impulsar el Autoconsumo en la Co-
munidad Valenciana.

En representaciéon de FENIE acu-

dié su vicepresidente primero y
presidente del Consejo de Admi-
nistracion de FENIE ENERGIA,
Sergio Pomar, quien asegur6 que
la cordialidad y el animo colabo-
rativo reinaron en el encuentro.
Como conclusién, el compromiso
por parte de los representantes de
la Generalitat, de analizar los datos
aportados por la Federacion, de
cara a un nuevo emplazamiento.
Al acto también acudieron Rafael
Castillo, presidente de ASELEC,
Luis Lopez Calvet, presidente.
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La cena anual de ASELEC retGne
a destacados actores del sector
eléctrico de Valencia

ELVIERNES 16 DE SEPTIEMBRE, ASELEC, CELEBRO SU CENA

ANUAL EN LA QUE SE DIERON CITA LOS PRINCIPALES ACTORES
DEL SECTOR ELECTRICO DE LA PROVINCIA DE VALENCIA Y DEL
RESTO DE LA COMUNITAT.

En esta ocasiéon, mas de 250
invitados entre los que se en-
contraban asociados, patroci-
nadores, fabricantes, almace-
nistas y miembros de colectivos

técnicos, se congregaron en los
Jardines de La Hacienda en El
Puig (Valencia) para la gran cele-
bracién de la asociacion. El acto
conté con la presencia del direc-

tor territorial de Industria, Emi-
liano Cerda, el secretario general
de Femeval, Alejandro Soliveres,
y los presidentes de asociacio-
nes hermanas que forman par-
te de FIECOV: Jaime Llinares, de
Alicante, Eloy Orti, de Castellén,
y Luis Lépez, de Valencia Pymev.
Ademas del presidente de FENIE
ENERGIA, Sergio Pomar, y la di-
rectora general, Isabel Reija, no
quisieron perderse la cita el di-
rector de distribucion RED region
este de Iberdrola, Ramén Theu-
rau, el decano-presidente del
Colegio de Ingenieros Técnicos de
Telecomunicaciones, Javier Mar-
qués, y el vicepresidente ejecuti-
vo del ITE, Alfredo Quijano.

El presidente, Rafael Castillo
Devis, que ha cumplido su pri-
mer ano en el cargo, aprovechd
para hacer balance del mismo
durante el acto institucional.
Destacé los cambios y nom-
bramientos de los ultimos doce
meses, tanto en FENIE con Jau-
me Fornés como nuevo presi-
dente y Jesis Roman como se-
cretario general, como en FENIE
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ENERGIA y la propia asociacion.
La mencién especial fue para
Sergio Pomar, vicepresidente de
ASELEC, nombrado presidente
de FENIE ENERGIA, al que dedi-
c6 las siguientes palabras: “Ser-
gio es una de las personas mas
proactivas y capacitadas de la
asociacién, presidente de una
compania con una trayectoria tan
brillante y que tanto esta apor-
tando al sector de la energia”.
Sobre los cambios politicos en
el gobierno valenciano, en con-
creto, sobre el cambio en la Di-
reccién General de Industria y
Energia, Castillo apunté: “Tene-
mos que seguir siendo optimis-
tas, dejar que el nuevo director
general aterrice en su puesto y
confiar en que podremos conti-
nuar con el trabajo que ya ha-
biamos empezado”.

Para concluir, el presidente
realiz6 un listado de peticiones
a asociados, actores del sector
y politicos para seguir traba-
jando en conjunto por la mejora
del sector, con un mensaje cla-
ro a las autoridades politicas:

“Que definan claramente el
modelo energético que quieren
para este pais, que lo hagan
desde una posicién responsa-
ble, con altura de miras y ve-
lando por los intereses de los
ciudadanos y del bien comin y
contando con nuestra opinion”.
Carlos Sanchez, nuevo secre-
tario técnico de ASELEC tras
la baja voluntaria de Rafael
Baidez el pasado julio, fue el
encargado de homenajear a
los jubilados, que subieron al
escenario para recoger una
placa conmemorativa entrega-
da por el presidente, y que fue
sin duda unos de los momentos
mas especiales de la velada.
La distincién extraordinaria por
su labory apoyo a la asociacién
fue para Jaime Alcéacer, con-
ductor del acto, el cual afirmé
que seguird aportando su ex-
periencia al Comité Ejecutivo.
La velada continué con una
parte mas lidica en la que se
sortearon unos regalos entre
todos los invitados finalizando
el evento con un baile.

NOTICIAS

Carlos Sanchez,
nombrado nuevo
secretario técnico
de ASELEC

ELl7 de julio, Rafael Baidez Pérez
present6 su baja voluntaria en
FEMEVALYy por lo tanto su renuncia
al puesto de secretario técnico de
ASELEC. Después de estudiar dete-
nidamente la situacion y de evaluar
el perfil mas adecuado junto con

el equipo directivo de FEMEVAL,

se ha nombrado nuevo Secretario
Técnico de ASELEC a Carlos San-
chezTorres, hasta la fecha asesor
técnico de la Asociacion.

Carlos Sanchez Torres es Ingeniero
Técnico Industrial en Electronicay
Electricidad Industrial por la Uni-
versidad Politécnica de Valenciay
Master en instalaciones térmicas
y eléctricas por la Universidad Mi-
guel Hernandez de Elche, habien-
do desarrollado su vida laboral

en oficinas técnicas de proyectos
desde el afo 2001.
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FIECOV cierra Egética 2016 con gran afluencia de
representantes politicos e instaladores eléctricos

EL ESPACIO DE FIECOV EN FERIA EGETICA 2016 FUE SIDO DURANTE LAS DOS JORNADAS UN PUNTO DE
ENCUENTRO PARA REPRESENTANTES POLITICOS, INSTALADORES ELECTRICOS, ESTUDIANTES, MARCAS
DE FABRICACION Y OTROS VISITANTES, EN EL QUE SE HA DADO VISIBILIDAD A TEMAS DE ACTUALIDAD DEL
SECTOR COMO EFICIENCIA ENERGETICA, AUTOCONSUMO O MOVILIDAD ELECTRICA.

Durante la primera jornada de
la feria el espacio de FIECOV re-
cibio la visita de Blanca Marin,
secretaria autonémica de Eco-
nomia, Julia Company, directora
general de Industria y Energia, y
Diego Macia, director general de
Industria y Energia, que ofrecie-
ron su apoyo a los proyectos que
se estan poniendo en marcha
desde FIECOVy sus asociaciones
provinciales.

El conseller de Economia Soste-
nible, Rafa Climent,acompanado
por la directora general de Em-
pleo y Formacién, Cristina More-
no,acudieron durante la segunda
jornada y pudieron conocer de
primera mano todas las inicia-
tivas que se estan desarrollan-
do y/o aplicando desde FIECOV
como el proyecto de recarga de

H L *

SO T .
profesiONaes

vehiculo eléctrico Vavhel, la cer-

tificacion EIC para instaladores
eléctricos, o el proyecto Valencia
es energia, de ASELEC. Les acom-
panaron Rafael Castillo, presiden-
te de ASELEC, y el presidente y la
directora general de Fenie Ener-
gia, Sergio Pomar e Isabel Reija,
y los presidentes de las asocia-

ciones provinciales Eloy Orti, pre-
sidente de AIECS Castell6n, Luis
Lopez, presidente de PYMEV Va-
lenciayJaime Llinares, presidente
de APEME Alicante.

El espacio de ponencias de la
marca Valencia es energia con-
gregb a los asistentes de la feria
durante las dos jornadas, llegan-
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do incluso a estar aba-
rrotado durante algunas
charlas. Por este espacio
pasaron durante la prime-
ra jornada el jefe de de-
partamento de eficiencia
energética de IVACE Mi-
guel Pardo, de ITE Andrés
Lluna, de Grupo Symelec

Eloy Orti, de Grupo Imaga
Manuel Garcia y de INEL
Fernando Pomar. Duran-
te este primer dia el tema
central fue la eficiencia
energética, la gestion de la
energiay laindustria 4.0.

En el caso de la segun-

da jornada la directora
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general de IVACE Jdlia

Company llevé a cabo la apertu-
ra, dando paso a las ponencias
de Joaquin Mas y José Fernando
Prats de IVACE Energia, Amparo
Balbastre, de UNEF, José Angel
Gimeno, de Fenie Energia, Jesus
Roman del Rio, secretario ge-
neral de FENIE y la asociacién
Avaesen. El tema principal que
se tratd fue el autoconsumo, su
fomento, los retos y propuestas
o el almacenamiento energético.

Por la tarde, ambos dias, Juanjo
Catalan, coolhunter energético
de ASELEC, imparti6é su ponencia
titulada ’60 minutos en el futuro’
dirigida a plantear las oportuni-
dades profesionales del futuro,
asi como a dar algunas claves de
la situacién internacional del
sector a través de hitos como el
primer vuelo eléctrico que ate-
rriz6 el pasado junio en Sevilla,
que sirvid a los estudiantes

e EGETIC!\

FERLA 'WALENCIA

FORMACION
zes'maﬁxwﬁr

como oportunidad Gni-
ca para tener una visién
global del sector.

La zona de Plug and Play,
formada por los boxes
de las marcas Legrand,
Schneider, Circutor, Fer-
max y Nowatt Lighting,
fue el espacio en el que

instaladores, estudian-
tes y visitantes que
pasaban por ahi pudie-
ron conocer de primera
mano las novedades de
estas marcas de fabri-

caciéon. Las empresas

instaladoras Inarsa y
Manar Consulting cola-
boraron realizando de-
mostraciones in situ.

La comercializadora de los ins-
taladores, Fenie Energia, tam-
bién conté con un stand infor-
mativo para dar a conocer su
red de agentes energéticos y su
proyecto de puntos de recarga
de vehiculo eléctrico. El espacio
dedicado a los food trucks y otros
reservados fueron el lugar idéneo
para el networking, con una gran
afluencia de profesionales.
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OTRAS NOTICIAS EN TITULARES

08/01/2016

ASELEC se integra en el clister innovador Innovall.

19/01/2016

ASELEC arranca 2016 con nuevo proyecto formativo y el lanzamiento de ‘Valencia es energia’.

16/02/2016
Taller formativo ASELEC sobre subvenciones del IVACE.

05/05/2016
Jornada Técnica sobre “AUTOCONSUMO Y TRANSICION ENERGETICA”, ASELEC y Grupo PEISA.

01/07/2016
ASELEC celebra su Asamblea General 2016.

06/07/2016

Novedades juridico laborales junio 2016.

25/07/2016

Los instaladores eléctricos toman protagonismo en Egética 2016.

20/10/2016

ASELEC apuesta por los jovenes talentos para impulsar el sector en los proximos anos.

03/11/2016
Fenie Energia galardona a ASELEC.

25/11/2016
XV PREMIOS FEMEVAL: “Es un disparate pensar que la economia funciona sin un tejido
empresarial s6lido”.
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ENTREVISTA A:

Rafa Castillo en FAES SAFOR:

“La Safor es un territorio estratégico
para Aselec”

La Junta Directiva de la Federacion de Asociaciones de Empresarios de la Safor aprobé el martes,
22 de noviembre, por unanimidad la integracion ASELEC a FAES. De este modo, ASELEC se suma
a las 16 asociaciones que forman parte de FAES. Los dos representantes que formardn parte de la
junta serdn el presidente, Rafael Castillo; y el secretario técnico de la entidad, Carlos Sanchez.

FAES, a través de esta entrevista con el presiden-
te de Aselec, Rafael Castillo, quiere conocer mas
de cerca sus objetivos y reivindicaciones. Entre
sus deseos para 2017, destaca, “la ilusion de que
la relacién con FAES sea muy fructifera y positiva
para todos, tanto para los empresarios como para
la sociedad de la Safor”.

Rafa, ;por qué ASELEC ha decidido formar parte
de la Federacion de Asociaciones de Empresarios
de la Safor?

Uno de los nuevos objetivos que nos hemos mar-
cado en la asociacion es la
vertebracion. Queremos estar
presentes con fuerza en los
territorios mas significativos
de la provincia de Valencia vy,
para ello, el primer paso ha
sido integrarnos en la Fede-

Queremos estar
presentes con fuerza
en los territorios mds

significativos de la
provincia de Valencia

racion. Para nosotros vuestra comarca es un terri-
torio estratégico, porque tenemos muchos asocia-
dos en esa zona, y no veiamos mejor comarca para
empezar en este proyecto que la Safor.

¢Qué puede aportar ASELEC a FAES?Y...

¢FAES a ASELEC?

Podemos aportar a FAES todo el conocimiento y
las oportunidades de negocio que desde el sector
eléctrico se pueden presentar al resto de empre-
sas. La energia es uno de los asuntos candentes,
esté en boca de todos, y es uno de nuestros cam-
pos de especializacién. En
este sentido, podemos apor-
tar mucho conocimiento en
esos campos que al final pue-
den redundar en beneficios
para los empresarios de la
Safor, sea del sector que sean.
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Y sobre lo que FAES nos puede aportar, sobre todo
el conocimiento de esa comarca y la posibilidad
de hacer networking y relaciones con empresa-
rios que se pueden beneficiar de nuestros servi-
cios. Buscamos mejorar las relaciones intersec-
torialesy en las que el sector de la energia puede
aportar mucho.

¢Cuantas empresas forman
parte de ASELEC?

Somos casi mil. Con las crisis
han habido muchas altas y
bajas, empresas que lamen-
tablemente han tenido que
cerrar u otras que han abier-
to; pese a ello, nuestro censo esté en torno a las
mil empresas. Somo un colectivo muy importante
y tenemos representacion en casi todas las co-
marcas de Valencia.

En un par de semanas daremos la bienvenida al
Ano Nuevo... ;Cual es la valoracion que extrae
del 20167 Y los objetivos para 2017?

El balance que extraemos del 2016 es muy positi-
vo. Después de unos anos muy duros para el sector,
podemos apuntar que uno de nuestros indicado-
res, el nUmero de boletines, de instalaciones eléc-
tricas que se han tramitado a través de la asocia-
cion ha crecido casi un 15%. Esto significa que la
actividad esta repuntando y que ha cambiado el
modelo de negocio, ya no estamos hablando de

Le reclamos a la
administracion,
que el marco
legislativo con el
que trabajamos
se mantenga estable

grandes instalaciones o sector dependiente de la
construccion. La actividad tradicional ha repunta-
doy, en ese sentido, estamos muy contentos.

En 2017, el objetivo méas importante que tenemos
es seguir prestando buenos servicios a nuestros
asociados y diversificar sus areas de actuacioén,
asi como presentar nuevas
oportunidades de negocio.
En el campo de las telecomu-
nicaciones, por ejemplo, hay
mucho que decir y nosotros
podemos aportar.Y en cuanto
a las lineas politicas que esta
fijando la administracion au-
tondémica, cabe decir que se-
ran un espaldarazo para el autoconsumo, para la
rehabilitacion y, sobre todo, para la adecuacion
de poligonos industriales a las necesidades de la
industria actual. En esos campos, ASELEC puede
prestar un gran apoyo a sus asociados, y el sector
eléctrico puede aprovecharlo y tener un ano es-
peranzador.

¢Cuales son las principales reivindicaciones de
la asociacion?

Nuestra principal reivindicaciéon es que al ins-
talador eléctrico se le valore como lo que es, un
agente econdmico muy importante dentro de la
provincia. A parte por el nimero de empresas que
somos, por la cantidad de puestos de trabajoy de
actividad real que generamos. Prestamos servicio
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para una de las necesidades basicas de la so-
ciedad que es la energia, la electricidad.

Por otro lado, le reclamos a la administracion,
que el marco legislativo con el que trabaja-
mos se mantenga estable y, para ello, se hagan
las modificaciones necesarias para que esté
orientada al ciudadano. En ese sentido cree-
mos que el apoyo al autoconsumo es uno de
los aspectos méas importantes que habria que
potenciary también que se apoye el tema de la
rehabilitacién, porque la electricidad es un ele-
mento peligroso, que si no esta bien resuelto
puede afectar a las personas, y en la provincia
de Valencia muchisimas instalaciones que de-
berian controlarse, revisarse y rehabilitarse por
el bien de las instalaciones y de las personas
que las utilizan.

¢Su deseo para estas navidades?

Me gustaria que durante estas navidades nin-
guna persona sufriera los efectos de la pobreza
energética. No debemos consentirlo en el siglo
XXl en un sociedad avanzada y en un estado de
bienestar. Deseo que nadie estuviera sin luz es-
tas navidadesy en lo sucesivo.

Por otro lado, quiero aprovechar estas lineas
para agradecer a FAES que nos haya acogido
en su Federacién. Estamos muy ilusionados y
espero que esta relacion sea muy fructifera y
positiva para todos, tanto para los empresarios,
como para la sociedad de la Safor.
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Il Estudio de Prospectiva 2016

ASELEC se propuso en 2013 dar un paso adelante para impulsar

a sus empresas hacia la competitividad y hacer frente a la crisis
econdmica que tanto ha estado afectando a sus asociados en los
ultimos anos. Para ello se realizé un primer Estudio de Prospectiva
tomando el pulso a la situacion general de las empresasy la
evolucion de lademanda a medio y corto plazo. Aquel primer
estudio permitio6 focalizar los puntos criticos y establecer las
bases de desarrollo de la actividad. Fruto de todo ello en el periodo
2013-2015 se han creado no pocas iniciativas con resultados muy
favorables.

En 2016 ASELEC presenta su segundo Estudio de Prospectiva
siguiendo la linea del primero pero con una base de experiencia
adquirida que permite incidir con mayor precision en las
prioridades. El estudio es en realidad un observatorio sobre los
aspectos que mas influyen en la demanday sus cambios, a la

vez que analiza la adaptacion de las empresas del sector en la
composicion de un nuevo marco competitivo dentro de un mercado
en continua evolucion.
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FACTORES INFLUYENTES EN CLAVE INSTALADOR

Los nuevos estandares de competitividad exigen poner en practica nuevas habilidades. Como en todos los sectores
para las pymes instaladoras aumenta la influencia de Internet sobre la productividad a través de la reduccién de costes
y la mejora en los servicios a los clientes. Simplemente estas en la red o no estas y esto es valido en toda la cadena de
valor que supone la relacién con clientes y también con proveedores y distintos colaboradores externos a la empresa.
Respecto a los procesos internos en la empresa la aplicacién de tecnologias y herramientas digitales aportan imprescin-
dibles ventajas competitivas a través de reducir los costes operativos en la gestion administrativa,compras y produccion

principalmente.

Siguen creciendo los modelos de negocio abiertos, en los que las redes entre empresas “Net-working” y proveedo-
res y clientes como “Partners” completan el proceso productivo mediante un sistema de relaciones basadas en la
cooperacién que ofrece oportunidades de negocio fuera de los &mbitos tradicionales que caracterizan la actividad

de cada sector.

Sobre las tendencias y tipologias de empresas que seguln los pronésticos seran protagonistas del nuevo marco

econdmico, atinan:

1. Dinamismo y disrupcién que implica rebelarse a las viejas reglas.
2. Los retos van mas alla del beneficio.

3. Participacion en red.

4. Apertura a nuevos negocios.

5. Centrarse en la diferenciacién antes que en el volumen.

6. El cambio implica asumir el riesgo del error.

7.Se cultiva la sinergia.
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ACTIVIDADES EMERGENTES
Principales vectores de desarrollo:

» Nuevos servicios energéticos. El gestor energético debe procurar reducir el consumo de sus clientes y reducir
el coste del Kw/h. La eficiencia energética es y sera una actividad principal que requiere de especializacion a

distinto nivel partir de los distintos perfiles de consumo y usuario.

» Generacion Distribuida y Smart Grids. Junto con las energias renovables de Gltima generacion, principalmente la
solar fotovoltaica que liderara su extension alcanzando antes de 2030 una cuota de generacién superior al 20%

sobre el total de la energia mundial.

» Almacenamiento eléctrico. La Electricidad sera el vector del cambio al ser una energia muy versatil para el con-
sumidor y que puede generarse con tecnologias limpias. La configuraciéon de un mundo cada vez mas eléctrico
pasa por aumentar la capacidad de almacenamiento de electricidad y aqui destaca la aportacion de los avances

de una autentica revolucion en el mundo de las baterias domesticas que facilitaran la gestion del autoconsumo.

» Mundo Smart. ITy Big Data. Desarrollo de la Industria 4.0. Todo conectado Ciudad, barrio, hogar. Nuevos servicios
urbanisticos para el ciudadano, movilidad, gestion sanitaria, educacion, etc. Los datos distribuidos en los proce-
sos industriales y sobre los nuevos habitos de comportamiento y consumo junto con la aportacién de las RRSS,s

nos llevan Revolucion de la industria y los servicios a partir de la expansion del Internet de las cosas.

» Conectividad. Dentro del mundo Smart es un aspecto que merece un punto y aparte. Hoy ya es posible controlar
cualquier aplicacion desde la tablet o smart phone de un técnico de urbanismo, policia municipal y servicios de

urgencia hospitalaria. Sin embargo todavia hay mucho por hacer en el &mbito domestico.
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MEDIO AMBIENTE .
“Las tasas medioambientales serdn un gran
indicador de competitividad”
INFRAESTRUCTURAS DE RECARGA DEL V.E. .
“El TESORO que el sector no puede perder”

UN NUEVO PARADIGMA EN LA EDIFICACION .
. “Probablemente el mayor desafio para el

REINDUSTRIALIZACION instalador”

“Espara ante el reto de ser una potencia
industrial”

INDUSTRIA 4.0 CONECTIVIDAD .
“La revolucién industrial a través de los “Las aplicaciones Smartphone llegan a su madurez”
sensores”

“La nueva generacion de baterias pieza angular del
autoconsumo y vehiculo eléctrico™

ALMACENAMIENTO ELECTRICO .

GENERACION DISTRIBUIDA Y SMART GRIDS .
“Pendientes de una nueva Reforma Energética®

NUEVOS SERVICIOS ENERGETICOS .
“La gestidn energética servicio bdsico™
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« Reindustrializacion. Recuperar la industria es un reto estratégico de pais en la necesidad de cambiar los modelos
productivos. La industria espanola debe ganar productividad, siendo preciso renovar equipamiento e instalacio-

nes industriales “Retrofit.

« Un nuevo paradigma en la Edificacion. Los nuevos edificios del siglo XXI poco tendran que ver con los construidos
antes de la burbuja inmobiliaria del 2008. Responderan a nuevos patrones de funcionalidad y sostenibilidad,
partiendo de su disefo a partir de la aplicacion del protocolo “BIM” Bulding Information Modeling) donde el ar-

quitecto coordina a los distintos agentes que intervienen en la edificacién a través de este protocolo.

» Movilidad eléctrica. La penetracion de los vehiculos eléctricos no ofrece dudas de su aportacién como solucién
para paliar el problema de la contaminacién local junto con otras externalidades como facilitador del acopla-
miento de la generacion de electricidad con el consumo ya que supondria un refuerzo al almacenamiento de

energia a través de las propias baterias.

» Medio Ambiente. La contaminacion local segin lo comentado en el punto anterior y el Cambio Climatico a efectos
globales son una realidad muy preocupante por eso 195 paises han firmado en la Gltima Cumbre de la ONU un

protocolo de reduccidn de emisiones. La industria tendra un papel principal en las medidas a adoptar.
EL INSTALADOR SERA DIGITAL O NO SERA.

Es més que probable que incluso cambie su denominacién genérica por otra especifica en funcion de distintas es-
pecialidades emergentes en un contexto general de cambio tecnolégico constante. Un futuro que llega muy rapido
fruto del avance digital. Se prevé en un sentido amplio, que muchas profesiones se encuentren en peligro de extincion

y otras muchas que todavia no existen estan a punto de crearse.
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Principales actividades vector de desarrollo y oportunidades de
negocio

Mayor incidencia

020
. . . Mantenimien'y Industria 4.0
to predictivo R & simbiosis

Industria Edificios  Servicios

Control de 2019
calidad del ' Mantenimien Smart Grids
aire y del to preventivo

agua

Presumers

2018
! Smart Home Estudios de Telegestion
Energética eficiencia
e Recarga de 2017
Mantenimien il \opiculos elec]ll Autoconsumo
to correctivo
2016

Dificultad técnica y comercial
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Es momento de conocery calibrar el potencial de negocio teniendo en cuenta los recursos que se tienen: humanos,
operativos, financierosy el fondo de comercio actualy potencial. Ante todo ello dos metas: Calidad y productividad
desde el “BACK OFFICE” y ventas, rentabilidad y crecimiento “FRONT OFFICE”. Dado que el principal activo de la
empresa esta en las personas, la fusion experiencia - rebeldia creativa debe aunar fundamentalmente 10 habili-

dades claves:

1.Visién global. En un sociedad hiperconectada.

2. Cultura ecolégica. Situacion de emergencia ecolégica.

3.ldiomas. Intercambios de todo tipo y gran movilidad.

4. Analisis de la informacion. Nunca se tuvieron tantos datos al alcance.

5. Pensamiento critico. Aprender a aprender nunca ha sido tan importante.
6. Disciplina. Ante nuevos propésitos.

7. Adaptabilidad. Capacidad para resolver nuevos problemas.
8.Comunicacion. Generar confianzay reputacion.

9. Cooperacion. Aprender a trabajar en equipo dentro y fuera de la empresa.

10. Curiosidad. Para aprender y para emprender.

Mas que nunca desde ASELEC tenemos que proseguir con determinacién hacia la captaciéon de nuevos talentos,
estimular la vocacién comercial, impulsar en nuestras empresas la transicién de competencias focalizadas a la
especialidad, en todo ello dar soporte, en especial a los mas decididos y a la vez observar y analizar el turbulento
contexto lleno de oportunidades y también no pocas dificultades, procurando apoyar a nuestros asociados ante

los nuevos retos que el futuro depara.

JUANJO CATALA.
Socio Director de ADN Analistas de Negocios.

Asesor estratégico de ASELEC
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“Gracias a todas las empresas
por su apoyo constante”
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